Riktlinjer for arbetet med Studie- och yrkesvéagledning
vid Edenskolan

En konkretisering av vad de nationella malen f6r studie- och

yrkesvigledning innebar for Edenskolan

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer, utom forskolan och férskoleklassen, ha
tillgang till personal med sddan kompetens som kan tillgodose elevernas behov av studie-
och yrkesvégledning. Under sin skoltid behover eleven utveckla kunskaper bade om sig
sjalv och om olika valalternativ. Eleverna behover ocksd utveckla formagan att vaga
samman personliga faktorer med valalternativen for att kunna gora val underbyggda
studie- och yrkesval. Férutom det behover eleverna ges majlighet att utveckla fardigheter i
att genomfdra sina beslut. Detta stéller krav pa tillgdnglig kompetens inom de olika delar

som utgor studie- och yrkesvigledningen.

Elevens behov av studie- och yrkesvédgledning kan summeras som att eleven, utifran sina

forutséttningar, ska:

bli medveten om sig sjilv
- bli medveten om olika valalternativ, sdsom olika utbildningar och yrken

- bli medveten om relationen mellan sig sjilv och valalternativen

lira sig att fatta beslut

lira sig att genomfora sina beslut

Studie- och yrkesvigledande moment fran grundskolans drskurs 1 till drskurs 9
For att uppfylla lagstiftningens krav nér det géller studie- och yrkesvigledning, i
laroplaner, skollag, férordningar och skolverkets allmédnna rad, ska nedanstdende
implementeras och genomforas och dérefter foljas upp i skolans systematiska

kvalitetsarbete.

Grundskolan

I laroplanen f6r grundskolan framgdr att eleverna ska fa en utbildning av hog kvalitet. De
ska ocksa fa underlag for att vilja fortsatt utbildning. Detta forutsétter att den
obligatoriska skolan nédra samverkar med de gymnasiala utbildningar som eleverna
fortsatter till. Det forutsdtter ocksd en samverkan med arbetslivet och ndrsamhallet i

Ovrigt.
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Arskurs 1-3

Kan granska - Fa kdnnedom om sig sjdlv och sina klasskamrater Léarare, SYV,
olika genom arbetet med Plan mot diskriminering och elevhilsan
valmojligheter krankande behandling

och ta stéllning
till frdgor som
ror den egna
framtiden

- Inte ge svaret till eleven utan lata eleven prova sin idé/
tanke /16sning

- Efter genomfort arbete prata om resultatet och varfor
det blev som det blev

- Kontinuerliga samtal med eleven om elevens
utveckling, bdde socialt och pedagogiskt

- Fd kdnnedom om den demokratiska beslutsprocessen,
och acceptera genomférda val ex klassradd /elevrad

Har inblick i Gora studiebesok i ndrmiljon ex brandstation, Larare, SYV,
niarsamhaillet och bondgdrd, féreningslivet. rektor
dess arbete,

forenings, - och  ~ Bjuda in foreldsare/ fordldrar som beréttar om sitt

kulturliv yrke/intresse
- Prata om vilka formagor och kunskaper man behéver
ha for att kunna utfora olika typer av yrken eller
sporter etc.
- Fa kdnnedom om arbetslivet genom praktik (4k3).
Har kdnnedom - Skriva/ rita ett brev till sig sjdlv som 6ppnas i Léarare, SYV,
om mojligheter framtiden ex om 3-6 ar. rektor
till fortsatt
utbildning i - Tankar om framtiden, hur ser samhillet ut, hur lever

Sverige och i jag, vad jobbar jag med etc.?

andra lander
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Arskurs 4-6

Kan granska olika
valmgjligheter och
ta stédllning till
fragor som ror den
egna framtiden

Har inblick i
nirsamhillet och
dess arbete,
forenings, - och
kulturliv

Har kinnedom om
mojligheter till
fortsatt utbildning
i Sverige och i
andra ldander
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F& kdnnedom om sig sjdlv och sina klasskamrater Larare, SYV,
genom arbetet med Plan mot diskriminering och elevhilsan
krankande behandling

- Fa kdnnedom om funktionsnedsattningar och hur en

tillgénglig och anpassad miljo kan minska betydelsen
av dessa

Synliggora for eleven vilka val man gor varje dag, utan
att tinka pa det. Att inte gora ett val, dr ocksa ett val

Diskutera traditionella genus monster och varfor det
ser ut sd, vem bestimmer det?

Inte ge svaret till eleven utan lata eleven prova sin idé/
tanke /16sning och sedan ha ett reflekterande samtal
utifran resultatet

Kontinuerliga samtal med eleven om elevens
utveckling, bade socialt och pedagogiskt

Skriva en beréttelse utifran tankar om sig sjalv i
framtida yrken/arbetsmarknad

Fa kinnedom om den demokratiska beslutsprocessen,
och acceptera genomférda val ex klassrad /elevrad

Gora studiebesok pa arbetsplatser (kan vara pd den Léarare, SYV, Hela
egna skolan) och i féreningslivet skolans personal

Vid studiebesok diskutera vilka som arbetar pa platsen,
vilka olika arbetsuppgifter som finns pa arbetsplatsen
och hur man utbildar sig till yrket

Bjuda in foreldsare, gora intervju med fordldrar,
nérstdende, skolpersonal som berittar om sitt yrke /
utbildningsbakgrund

Prata om vilka férmégor och kunskaper man behover
ha for att kunna utfora olika typer av yrken eller
sporter etc

Fa kdnnedom om arbetslivet genom praktik.

Skriva ett brev till sig sjdlv som 6ppnas i framtiden ex ~ Léarare, SYV,
om 3-6 &r. Tankar om framtiden, hur ser samhallet ut, rektor
vilka yrken finns, vad vill jag sjalv bli?

SYV/lérare ger en grundlidggande information om det
svenska utbildningssystemet, betygskriterier,
meritvirde och antagningsvillkor infér gymnasiet

SYV /lérare informerar elever och forédldrar om vikten
av kunskaper i sprak infor framtida studier, sprakval
och konsekvenser med avhopp
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Arskurs 7-9

Kan granska olika
valmgjligheter och
ta stédllning till
fragor som ror den
egna framtiden

Har inblick 1
niarsamhillet och
dess arbete,
forenings, - och
kulturliv
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F& kdnnedom om sig sjdlv och sina klasskamrater Larare, SYV,
genom arbetet med Plan mot diskriminering och elevhilsan
krankande behandling

- Fa kdnnedom om sig sjély, sig sjdlv i en grupp, roller i

en grupp ex. varderingsovningar

Synliggora for eleven vilka val man gor varje dag, utan
att tanka pa det. Att inte gora ett val, dr ocksa ett val

Inte ge svaret till eleven utan 14ta eleven prova sin idé/
tanke/16sning. Att ha ett reflekterande samtal efter
genomfort arbete

Kontinuerliga samtal med eleven om elevens
utveckling bade socialt och pedagogiskt

Skiva en berittelse utifran besok i arbetslivet

Skriva ett brev till sig sjdlv i 4k 7 som 6ppnas i ak 9.
Tankar om framtiden, drémjobb, familjeliv, vad man
mar bra av, hur man vill leva sitt liv etc.

Fa kdannedom om den demokratiska beslutsprocessen,
och acceptera genomforda val ex klassrad /elevrad

Gora studiebesok pd arbetsplatser, universitet, Larare, SYV
gymnasium

Bjuda in foreldsare som beréttar om sitt yrke och vagen
till yrken/ utbildningar

Prata om formagor och kunskaper man behover ha for
att kunna utfora olika yrken, sporter etc.

Fa kdannedom om arbetsvillkor, arbetstagarens ansvar
och skyldigheter i arbetslivet

Praktik pa olika gymnasiesdrskoleprogram for elever
inom malgruppen

Fa kinnedom om arbetslivet genom praktik inom olika
brancher.
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Har kiinnedom om - SYV informerar elever och férildrar infor valet till Léarare, SYV

mo]llgheter till gymna51et

fortsat} Utblldl.nng - Enskilda vidgledningssamtal

i Sverige och i

andra ldnder - Gruppvigledning utifrdn genus tankar, vad dr typiskt

manliga/kvinnliga yrken och varfér? Ex Vilka typiska
manliga yrken fanns det for ca 50 &r sedan — hur ser det
ut idag? Varfor?

- SYV/ ldrare informerar om betygskriterier, meritvarde
och antagningsvillkor infoér gymnasiet.

- SYV ger grundldggande information om mgjligheten
till utbildningar utanfér Sverige, att man kan 6versétta
svenska betyg/meritvédrde ute i Europa och dven
utanfor Europa

- SYV organiserar sa att eleverna utifran sina behov av
anpassningar far vagledning infor de olika val som
skolan erbjuder och infor fortsatt utbildning.
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Sa hir kommer arbetet att féljas upp i det systematiska kvalitetsarbetet

Léarare, elevhélsa, SYV och rektor ska terminsvis gora sjdlvskattningar utifran

nedanstdende mal for om:

- eleverna kan granska olika valmgjligheter och ta stéllning till frédgor som ror den egna
framtiden

- eleverna har inblick i ndrsamhallet och dess arbete, férenings-, och kulturliv

- eleverna har kinnedom om mgjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och andra
lander

- eleverna har tillgang till kontinuerlig vdgledning och védgledning infor val av fortsatt
utbildning och yrkesinriktning

- elevernas studie- och yrkesval begransas av kon, social eller kulturell bakgrund

- rektorn tar sitt ansvar for att studie- och yrkesvégledningen genomfors som en
integrerad del av utbildningen samt genom information och vigledning infor val av
fortsatt utbildning och yrkesinriktning

- huvudmannen har god kdnnedom om maélen for studie- och yrkesvagledningen och tar

ansvar for att den genomfors i enlighet med malen.

Sjdlvskattningens resultat ska sedan sammanstillas i ett systematiskt kvalitetsdokument
(SK-dokument). Dokumentet ska forutom resultat 4ven innehdlla en analys av gjorda
insatser, samt kunna fungera som ett verktyg for att identifiera och synliggora

fokusomréaden.

Skolans dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet i form av SK-dokument

kommer att vara utgdngspunkter vid uppréttandet av den drliga kvalitetsredovisningen.

Ansvar

Rektorn dr ansvarig for att studie- och yrkesvigledningen genomfors som en integrerad
del av utbildningen, samt genom information och vagledning infor val av fortsatt
utbildning och yrkesinriktning. Rektor &r ocksa ansvarig for att detta f6ljs upp i de

kvalitetssamtal som genomfdérs terminsvis.

De mal som arbetet har sin utgangspunkt i 4r hamtade fran

- Laroplanen for grundskolan 2011, 2.6 Skolan och omvérlden
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